
ВІННИЦЬКА МІСЬКА РАДА 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ  

МІСЬКОГО ГОЛОВИ 
 

 

Від 15.03.2022 р. № 40/Р          

 

Про внесення змін до розпордежння 

міського голови від 02.03.2022  № 32-Р  

«Про запровадження тимчасового 

графіку роботи працівників   

Вінницької міської ради  

на період воєнного стану» 

 

          В зв’язку  з запровадження воєнного стану в Україні відповідно до Указу 

Президента України «Про введення воєнного стану в Україні» від 24.02.2022 № 

64/2022, затвердженого Законом України від 24.02.2022 №2102-IX, керуючись 

частиною 8 статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:   

        1.  Внести зміни до розпорядження міського голови від 02.03.2022  № 32-Р «Про 

запровадження тимчасового графіку роботи працівників  Вінницької міської ради на 

період воєнного стану», виклавши пункт 1 в новій редакції: 

       «1. Запровадити з 16 березня 2022 року на період воєнного стану тимчасовий 

графік роботи для працівників Вінницької міської ради: 

    Тривалість робочого часу – 40 год / тиждень 

    Обідня перерва – з 13.00 до 13.15  

    Початок роботи –  09.00 год 

    Кінець роботи  -  17.15 год. 

            Вихідні дні: субота і неділя.  

           Тривалість робочого дня напередодні святкових і неробочих днів 

скорочується на одну годину.» 

             

2. Департаменту кадрової політики міської ради довести тимчасовий графік 

роботи до працівників Вінницької міської ради. 

3. Департаменту у справах  ЗМІ та зв’язків з громадськістю міської ради 

забезпечити інформування мешканців міста з оновленим графіком роботи 

Вінницької міської ради. 

4. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника 

міського голови  С.Тимощука. 

 
                 

 

Міський голова                                                                                 Сергій МОРГУНОВ 

 

 



Департамент кадрової політики 

 

Присіч Інна Миколаївна 

 

Заступник директора департаменту 

  
 

 

 

 

 

 


